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NORMAS PARA SUBMISSAO

1. Os trabalhos para a publicacdo na Revista Cientifica FAI deverdo ser
inéditos e a sua publicacdo ndo deve estar pendente em outra revista. Uma vez
publicados na revista da FAI, consideram-se licenciados com exclusividade para veiculo
impresso ou digital. Os trabalhos sdo patrimonios do autor e da revista. Os textos
poderdo ser publicados em outras revistas com autoriza¢do por escrito do editorial da
revista da FAL.

2. Os trabalhos devem ser enviados para a editora da revista no e-mail
revistafai@faiita.com.br

3. Os textos devem ter no minimo 10 laudas e podem ser escritos em
portugués, espanhol ou inglés. A fonte deve ser Times New Roman 12; citacfes diretas
10; espaco entrelinhas 1,5 cm; margens superior e inferior 2,5 cm; margens laterais 3,0
cm.

4. O trabalho deve conter resumo de até 250 palavras em portugués e inglés
ou espanhol.

5. Devem estar inseridos no corpo do texto: o titulo do trabalho, 0 nome do
autor, a instituicéo e o e-mail.

6. As referéncias devem seguir as normas da Associagdo Brasileira de
Normas Técnicas (ABNT).

7. Todo destaque no texto deve ser feito com italico e ndo com negrito ou
sublinha.

8. A selecdo de trabalhos para publicacdo é de competéncia do Conselho
Editorial da Revista. Os trabalhos serdo analisados por dois ou mais membros desse
Conselho.

9. Os trabalhos que ndo forem aceitos para publicacdo serdo devolvidos a
seus autores para adequacdo ou serdo acompanhados de um oficio, redigido pelos
editores, explicando os motivos da ndo-publicacéo.

10. Sera enviada correspondéncia aos colaboradores em agradecimento a
sua contribuicdo autoral gratuita e licencga de publicacdo dos seus trabalhos.

O contetdo de cada trabalho (veracidade de dados e informacdes, de

citacOes, fontes, estatisticas, etc.) é responsabilidade do autor.
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